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Apelnr2

XXXVIII Okregowego Sprawozdawczo - Wyborczego Zjazdu Pielegniarek i Potoznych
Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych w Gorzowie Wielkopolskim
zdnia 28 marca 2025 .

w sprawie: wprowadzenia regulacji prawnych dotyczacych wynagrodzen pielegniarek zatrudnionych w Domach
Pomocy Spotecznej.

Skierowany do:
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej i Ministra Zdrowia

Delegaci XXXVIII Okregowego Zjazdu Sprawozdawczo - Wyborczego Pielegniarek i Potoznych Okregowej Izby
Pielegniarek i Potoznych w Gorzowie Wielkopolskim apeluja o podjecie dziatai prawnych zmierzajacych do uchwalenia
zmian systemowych w organizacji i finansowania doméw pomocy spotecznej i zapewnienia kadrze w nich zatrudnionych
odpowiednich warunkéw wynagradzania przez uchwalenie ustawy o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia dla
pracownikéw medycznych domoéw pomocy spoteczne;j.

uzasadnienie

W obowiazujagcym stanie prawnym wynagrodzenia w domach pomocy spotecznej regulujg przepisy ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135) oraz rozporzadzenie Rady
Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagrodzenia pracownikdw samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz.
1638). Rozporzadzenie okresla jedynie minimalny poziom wynagrodzenia zasadniczego na poszczegdlnych stanowiskach,
ksztattowanie catkowitej wysokosci wynagrodzenia pozostawiono w gestii pracodawcy, ktéry ustala regulamin
wynagradzania.

Zdaniem Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej przytoczone regulacje prawne daja pracodawcy samorzadowemu
swobode w prowadzeniu polityki ptacowej, swobode w ksztattowaniu wynagrodzenia pracownikéw zatrudnionych na
podstawie umowy o prace, w tym dodatkéw do wynagrodzenia. Nalezy podkresli¢, ze ta swoboda jest bardzo teoretyczna,
bowiem skoro pracodawca nie ma srodkéw finansowych na odpowiednim poziomie to z tej swobody nie moze skorzystac
i zaspakaja tylko minimalne potrzeby. Stad i wynagrodzenia kadry sg na minimalnym poziomie.

Rosna dysproporcje miedzy wynagrodzeniami pielegniarek w szpitalach (opieka catodobowa) a pielegniarkami
w domach pomocy spotecznej (réwniez opieka catodobowa). Bywa Ze te pierwsze zarabiaja dwukrotnie wiecej niz te
drugie. Domy pomocy spotecznej borykaja sie z rosngcym kryzysem kadrowym powodowanym nie tylko praca generujaca
duze obciazenie psychiczne ale tez i niskimi zarobkami w poréwnaniu do placéwek ochrony zdrowia. W 2024 r. podano, ze
w domach pomocy spotecznej, w ostatnim roku zaséb kadrowy pielegniarek zmniejszyt sie o 1/3. Jednoczesnie sytuacja
demograficzna staje sie alarmujgca wobec szybko starzejacego sie spoteczenstwa.

W ostatnich latach w przestrzeni publicznej pojawiaja sie sygnaty, ze w odpowiednich resortach prowadzone sa analizy,
rozmowy i konsultacje, plany i projekty dotyczace organizacji i finansowania doméw pomocy spotecznej, jednakze wynikéw
nie ma. Najwyzszy juz czas, zeby problemy zwigzane z finansowaniem doméw pomocy spotecznej zostaty zauwazone
i powaznie potraktowane.

Apelujemy by dla pracownikéw medycznych domoéw pomocy spotecznej opracowac i uchwali¢ ustawe o minimalnym
wynagrodzeniu na wzér ustawy z 8 czerwca 2017 r. o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego dla
niektérych pracownikéw w podmiotach leczniczych. Podopieczni doméw pomocy spotecznej wymagaja profesjonalnej
opieki sprawowanej przez profesjonalistow godnie opfacanych.

Sekretarz Zjazdu Przewodniczqca Zjazdu
Elzbieta Majdanska Izabela Marciak
Sekretarz Zjazdu
Beata Dunal
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Ministerstwo
Zdrowia

o

Podsekretarz Stanu

Jerzy Szafranowicz
DSW.054.51.2025.MS
Warszawa, 30 maja 2025 r.

Pani
Marta Powchowicz
Przewodniczqca Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych w Gorzowie Wielkopolskim

Szanowna Pani Przewodniczqca,

W zwiagzku ze skierowanym m.in. do Ministra Zdrowia Apelem nr 2 XXXVIIl Okregowego Sprawozdawczo- Wyborczego Zjazdu
Pielegniarek i Potoznych Okregowej Izby Pielegniarek i Potozonych w Gorzowie Wielkopolskim z dnia 28 marca 2025 r. w sprawie
wprowadzenia regulacji prawnych dotyczqcych pielegniarek zatrudnionych w Domach Pomocy Spotecznej uprzejmie prosze
0 przyjecie ponizszego stanowiska.

Na wstepie nalezy wskaza¢, ze zgodnie z obowiagzujacymi regulacjami, a zwtaszcza z ustawa z dnia 12 marca 2004 .
0 pomocy spotecznej (Dz.U. z 2024, poz. 1283 z pdzn. zm.) domy pomocy spotecznej sg jednostkami organizacyjnymi
pomocy spotecznej swiadczacymi, w zaleznosci od typu, ustugi: bytowe, opiekuncze, wspomagajace, edukacyjne
dla os6b w nim przebywajacych. | cho¢ - zgodnie z art. 58 przywotanej ustawy - dps-y umozliwiajg i organizuja
mieszkancom pomoc w korzystaniu ze $wiadczen opieki zdrowotnej, przystugujagcym im na podstawie ustawy z dnia
27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (tj. Dz.U. z 2024 r., poz. 146
z pdzn. zm.), to nie s one podmiotami leczniczymi w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej
(tji. Dz.U.z 2025 r., poz. 450 z pézn. zm.). Zatrudnione w domach pomocy spotecznej osoby wykonujace zawody medyczne,
awiec m.in. pielegniarki, podobnie jak pozostali pracownicy dps-6w, sg pracownikami samorzagdowymi i wynagradzani sa ze
srodkéw pochodzacych z budzetéw samorzaddw - zgodnie z regulaminem wynagradzania ustalonym na podstawie ustawy
zdnia 21 listopada 2008 r. 0 pracownikach samorzadowych (tj. Dz.U. 22024 ., poz. 1135) oraz rozporzadzenia Rady Ministréw
z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (tj. Dz.U. z 2024 r., poz. 1638).

Po stronie administracji rzadowej podmiotem wtasciwym do zainicjowania i prowadzenia prac legislacyjnych nad zmiang
ustawy o pomocy spotecznej jest minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego, ktérym jest Minister Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej.

Jednoczes$nie uprzejmie przypominam, ze problematyka wynagrodzen zatrudnionych w dps-ach oséb wykonujacych
zawody medyczne stanowi przedmiot prac dziatajagcego przy Ministerstwie Rodziny i Polityki Spotecznej Trdjstronnego
Zespotu Branzowego do Spraw Pomocy Spotecznej, w ktérym reprezentowany jest takze Minister Zdrowia.

Z wyrazami szacunku
Jerzy Szafranowicz
Podsekretarz Stanu
/dokument podpisano elektronicznie/
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NACZELNA I1ZBA PIELEGNIAREK | POLOZNYCH
Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych

NIPiP-NRPiP-DM-0025.96.2025.FP Warszawa, dnia 11 czerwca 2025 r.
Pani
Izabela Leszczyna
Minister Zdrowia

Szanowna Pani Minister

W zwigzku z wejsciem w zycie w dniu 1 stycznia 2025 . art. 6 ustawy z dnia 27 listopada 2024 r. o zmianie ustawy o Centrum
Medycznym Ksztatcenia Podyplomowego oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2024 r. poz. 1897, dalej: ,ustawa o zmianie
ustawy o CMKP") oraz z wystepujacymi rozbieznosciami dotyczacymi jego wyktadni, w imieniu Naczelnej Rady Pielegniarek
i Potoznych zwracam sie z uprzejma prosba o wyjasnienie ponizej wskazanej watpliwosci interpretacyjne;j.

Zgodnie z tre$cig wspominanego art. 6 ustawy o zmianie ustawy o CMKP do ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. 0 zapobieganiu
oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakaZznych u ludzi (Dz. U. z 2024 r. poz. 924 z pdzn. zm., dalej: ,ustawa") w art. 19 po ust. 5a
dodany zostat ust. 5aa w brzmieniu:,Badanie kwalifikacyjne w celu wykluczenia przeciwwskazan do wykonania szczepienia
ochronnego u dzieci powyzej 9. roku zycia moze przeprowadzi¢ rowniez pielegniarka lub potozna!

Na podstawie art. 2 pkt 26 ustawy, pojecie szczepienie ochronne oznacza podanie szczepionki przeciw chorobie zakaznej
w celu sztucznego uodpornienia przeciwko tej chorobie.

Zgodnie zart. 17 ust. 1 ustawy, osoby okreslone na podstawie ust. 10 pkt 2, s obowigzane do poddawania sie szczepieniom
ochronnym przeciw chorobom zakaznym okreslonym na podstawie ust. 10 pkt 1, zwanym dalej ,obowigzkowymi
szczepieniami ochronnymi”. Natomiast na podstawie art. 19 ust. 1 ww. ustawy, osoby lub grupy oséb moga poddawac sie
szczepieniom ochronnym przeciw chorobom zakaznym, innym niz szczepienia obowiazkowe, zwanym dalej ,zalecanymi
szczepieniami ochronnymi”.

W powyzszym kontekscie szczepienia ochronne dziela sie na obowigzkowe szczepienia ochronne oraz zalecane szczepienia
ochronne. Przy tak funkcjonujagcym rozréznieniu, na gruncie ustawy oba rodzaje szczepien ochronnych poddano osobnym
regulacjom. Przepisy dotyczace obowigzkowych szczepienn ochronnych znajduja sie w art. 17 ustawy, a zalecanym
szczepieniom ochronnym zostat poswiecony art. 19 ustawy. Odrebnym normom podlegajg m. in. zakresy podmiotowe
0s6b uprawnionych do przeprowadzania badan kwalifikacyjnych w celu wykluczenia przeciwwskazan do wykonania
danego rodzaju szczepienia ochronnego.

W mysl art. 17 ust. 2 wykonanie obowigzkowego szczepienia ochronnego jest poprzedzone lekarskim badaniem
kwalifikacyjnym. Na podstawie art. 19 ust. 5a, z kolei, wykonanie zalecanego szczepienia ochronnego oraz szczepienia
przeciw COVID-19 jest poprzedzone badaniem kwalifikacyjnym, ktére moze w kazdym przypadku przeprowadzi¢ lekarz
lub felczer, a w przypadku badania osoby dorostej, rowniez m. in. pielegniarka lub potozna. Nalezy takze zwrdci¢ uwage na
umieszczenie ww. ust. 5aa w art. 19, ktory, odnosi sie do zalecanych szczepien ochronnych. W kazdym innym ustepie tego
artykutu ustawodawca konsekwentnie postuguje sie pojeciem ,zalecane szczepienia ochronne”, wskazujac jednoznacznie,
0 jakie szczepienia ochronne chodzi. Jedynie w ust. 5aa pojawia sie pojecie ,szczepienia ochronne”, bez dalszego
rozroznienia.
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W $wietle powyzszego, rodza sie watpliwosci interpretacyjne uzycia w art. 19 ust. 5aa ustawy pojecia szczepien ochronnych
jako szczepien ochronnych (obowiagzkowych i zalecanych) lub jedynie zalecanych szczepien ochronnych.

Powyzszych zagadnien nie wyjasnia tres¢ uzasadnienia do projektu ustawy o zmianie ustawy o CMKP, w ktérej réwniez
ustawodawca nie okreslit wprost o jakim rodzaju szczepier ochronnych mowa w przepisie.

Majac na wzgledzie powyzej przytoczone watpliwosci, w imieniu Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych zwracam sie

z prosba o przekazanie stanowiska w powyzszej sprawie.

Zwyrazami szacunku
Prezes NRPIP

Mariola todziriska

= Minister
- Zdrowia

ZP$.054.590.2025.JP
Warszawa, 06 lipca 2025

Pani
Mariola todziriska
Prezes Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych

Szanowna Pani Prezes,

odnoszac sie do prosby, wyrazonej w pismie z dnia 11 czerwca 2025 r. (znak: NIPiP-NRPiP-DM-0025.96.2025.FP, w sprawie
interpretacji art. 19 ust. 5aa ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych
u ludzi (Dz.U. z 2024 r. poz. 924), zwana dalej,,ustawa zakazna" prosze o przyjecie informacji w sprawie.

Na wstepie wskazac nalezy, ze do przeprowadzania szczepien ochronnych w Polsce zastosowanie maja przepisy rozdziatu
4. Szczepienia ochronne ustawy zakaznej.

Zgodnie z art. 17 ust. 2. ustawy zakaZnej wykonanie obowigzkowego szczepienia ochronnego jest poprzedzone lekarskim
badaniem kwalifikacyjnym w celu wykluczenia przeciwwskazan do wykonania obowigzkowego szczepienia ochronnego.

Jednoczesnie, zgodnie z art. 17 ust. 6. ustawy zakaZznej, obowigzkowe szczepienia ochronne przeprowadzaja lekarze lub
felczerzy, pielegniarki, potozne, higienistki szkolne i ratownicy medyczni, posiadajacy kwalifikacje, okre$lone na podstawie
ust. 10 pkt 3.

Réwnoczednie zgodnie z przepisami art. 19 ust. 5a. ustawy zakaznej wykonanie zalecanego szczepienia ochronnego
oraz szczepienia przeciw COVID-19 jest poprzedzone badaniem kwalifikacyjnym w celu wykluczenia przeciwwskazan do
wykonania tego szczepienia, ktére moze w kazdym przypadku przeprowadzi¢ lekarz lub felczer, a w przypadku badania
osoby dorostej, réwniez:

1) lekarz dentysta, pielegniarka, potozna, ratownik medyczny;

2) fizjoterapeuta, diagnosta laboratoryjny lub farmaceuta, ktéry uzyskat dokument potwierdzajacy ukonczenie szkolenia
teoretycznego, dostepnego na platformie elearningowej Centrum Medycznego Ksztatcenia Podyplomowego.

Na podstawie art. 19 ust. 5aa. badanie kwalifikacyjne w celu wykluczenia przeciwwskazarn do wykonania szczepienia
ochronnego u dzieci powyzej 9. roku zycia moze przeprowadzi¢ réwniez pielegniarka lub potozna.
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Zaznaczy¢ nalezy, ze ustawodawca w uzasadnieniu do art. 19 ust. 5aa ustawy zakaznej nie przesadza o zastosowaniu tego
przepisu do szczepien obowigzkowych. Wprowadzenie przez ustawodawce rozwigzania na rzecz poprawy zwiekszenia
dostepu do szczepien ochronnych (w szczegdélnosci realizowanych w ramach programéw zdrowotnych, jak m. in. Narodowa
Strategia Onkologiczna) poprzez umozliwienie badania kwalifikacyjnego w celu wykluczenia przeciwwskazan do wykonania
szczepienia ochronnego u dzieci powyzej 9. roku zycia przez pielegniarke lub potozng, ustala cel, ktéremu ten przepis stuzy.

Majac na uwadze powyzsze w zaden sposéb nie znajduje sie podstaw i uzasadnienia do zastosowania przepisu art. 19 ust. 5aa
do szczepien obowigzkowych, co wiecej zastosowanie tego przepisu do szczepier obowigzkowych statoby w sprzecznosci
zart. 17 ust. 2.zgodnie z ktérym wykonanie obowigzkowego szczepienia ochronnego jest poprzedzone lekarskim badaniem
kwalifikacyjnym w celu wykluczenia przeciwwskazan do wykonania obowigzkowego szczepienia ochronnego.

Z wyrazami szacunku

z upowaznienia Ministra Zdrowia
Dagmara Korbasirska-Chwedczuk
Dyrektor

/dokument podpisany elektronicznie/

NACZELNA RADA
PIELEGNIAREK I POLOZNYCH

Uchwata Nr 106/VI111/2024

Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych
z dnia 13 czerwca 2024 r.

w sprawie ustalenia zasad uzyskiwania przez pielegniarki i potozne punktéw edukacyjnych w ramach ksztatcenia
ustawicznego

Na podstawie art. 22 ust. 1 pkt 5 ustawy zdnia 1 lipca 2011 r. o samorzadzie pielegniarek i potoznych (Dz. U. 2021 r. poz. 628)
uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych ustala zasady uzyskiwania punktéw edukacyjnych przez pielegniarki i potozne
w ramach ksztatcenia ustawicznego w brzmieniu okreslonym w zataczniku do uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Sekretarz NRPiP Prezes NRPiP

Kamilla Gélcz Mariola todziriska
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Zatacznik do Uchwaty Nr 106/VI111/2024 Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych z dnia 13 czerwca 2024 r. w sprawie ustalenia
zasad uzyskiwania przez pielegniarki i potozne punktéw edukacyjnych w ramach ksztatcenia ustawicznego

KSZTALCENIE USTAWICZNE / PUNKTY EDUKACYJNE
Tabela 1z2

Kryterium

Propozycja zapisu

Okres rozliczeniowy

60 miesiecy

Minimalna liczba punktéw do uzyskania w okresie
rozliczeniowym

100

Zgtaszanie aktualizacji

do OIPiP

elektronicznie w module rejestru okregowego

Dopetnienie obowiazku statego aktualizowania wiedzy
i umiejetnosci zawodowych pielegniarki, potoznej

potwierdza okregowa izba pielegniarek i potoznych
wpisujac dane do rejestru w trybie administracyjnym

Zgtaszanie/wprowadzanie danych

na biezaco, jednak, nie pdzniej niz w okresie trzech miesiecy
po zakonczeniu okresu rozliczeniowego

Pierwszy okres rozliczeniowy dla pielegniarek i potoznych
czynnych zawodowo

rozpoczyna sie 1 stycznia 2026 r.

konczy sie 31 grudnia 2030 r.

Okres rozliczeniowy dla pielegniarek i potoznych, ktérym
stwierdzono prawo wykonywania zawodu po 1 stycznia
2026r.

rozpoczyna sie z dniem wpisu do rejestru

Ukoniczone rodzaje doskonalenia zawodowego przed
dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaty

zalicza sie do pierwszego okresu rozliczeniowego

Niedopetnienie obowiagzku statego aktualizowania wiedzy
i umiejetnosci zawodowych

jest odnotowywane w okregowym rejestrze pielegniarek,
potoznych. Pielegniarka, potozna otrzymuje monit z oipip
0 niespetnieniu obowiazku i moze uzyska¢ dodatkowy
termin jego spetnienia. W przypadku niespetnienia
obowigzku aktualizacji wiedzy ORPiP moze czasowo
zawiesi¢ PWZ

Zatacznik do Uchwaty Nr 106/VI111/2024 Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych z dnia 13 czerwca 2024 r. w sprawie ustalenia
zasad uzyskiwania przez pielegniarki i potozne punktéw edukacyjnych w ramach ksztatcenia ustawicznego

LICZBA PUNKTOW EDUKACYJNYCH ODPOWIADAJACYCH POSZCZEGOLNYM FORMOM DOSKONALENIA
ZAWODOWEGO W 5-LETNIM OKRESIE ROZLICZENIOWYM

Tabela 2z2

Lp.
Forma doskonalenia zawodowego

Sposob
potwierdzenia
uczestnictwa

Liczba punktéw

i potoznych

1. | @) szkolenia specjalizacyjnego
b) kursu kwalifikacyjnego

¢) kursu specjalistycznego

d) kursu doksztatcajgcego

Ukonczenie szkolen podyplomowych zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami w zakresie ksztatcenia podyplomowego pielegniarek

dyplom
80% lub
40 zaswiadczenie
20
10

2. | Uczestnictwa w webinarach

10* max 50 punktow certyfikat
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Ukonczenie studidw podyplomowych w dziedzinach majacych

3. | zastosowanie w ochronie zdrowia 20 za kazdy semestr dyplom
Udziat w kongresie, zjezdzie, konferencji, sympozjum naukowo-
szkoleniowym: liczba 5 pkt za$wiadczenie lub
4. | a) udziat bierny liczba 10 bkt certyfikat na
b) udziat czynny Iczba TP podstawie programu
Przynaleznosc¢ do towarzystw naukowych i stowarzyszen 5 pkt/rok/towarzystwo, - .
51 . i . zaswiadczenie
pielegniarskich i innych medycznych stowarzyszenie
Udziat w szkoleniu wewnatrzzaktadowym/ potwiero!zenie przez
wewnatrzoddziatowym: organizatora w
6. L dokumencie ewidencji
a) udziat bierny 2
) lub osobne
b) udziat czynny 5 zaswiadczenie
(max. 50 pkt**)
Udziat w komisjach/zespotach dziatajacych na rzecz rozwoju 3'pkt 2 Jedno o .
7. L L L posiedzenie, (max. zaswiadczenie
zawodow pielegniarki i potoznej 30%%)
Publikacja w dziedzinie nauk medycznych lub nauk o zdrowiu:
a) artykutu w czasopismach naukowych 20*
b) ksiazki naukowej/monografii 80
8 ¢) ksiazki popularnonaukowej 50 nota biograficzna lub
" | d) rozdziatu/tematu w ksigzce naukowej/monografii 30 wydruk z czasopisma
e) rozdziatu/tematu w ksigzce popularnonaukowe;j 20
f)artykutu w czasopismie popularnym lub biuletynie 10
informacyjnym
Udziat w radzie naukowej, programowej lub kolegium
redakcyjnym w dziedzinie nauk medycznych lub nauk o zdrowiu:
9. . stopka redakcyjna
a) czasopisma naukowego lub popularnonaukowego 10 pkt/rok
b) publikacji zwartej lub biuletynu samorzadu zawodowego 10 pkt/rok
Indywidualna prenumerata roczna czasopism naukowych potwierdzenie
ey prer . asop . y 5 pkt za jeden tytut, przez wydawce lub
10. | i zawodowych z pielegniarstwa, potoznictwa lub innych . :
max. 10 pkt/ rok dowdd optacenia
medycznych
prenumeraty
11. | Uzyskanie stopnia lub tytutu naukowego 100 d,yplom IUb.
zaswiadczenie
1. Uzyskame tytutu zawodowego magistra pielegniarstwa/ 80 dyplom
potoznictwa
13, Ukor?czerm.e stgd|ow .Ilcenqacklch.tz'w. pomostowych 40 dyplom
w dziedzinie pielegniarstwa/potoznictwa
Ukonczenie kursu/szkolenia podyplomowego nieobjetego
14 przepisami w zwakresie ksztatcenia podyplomowego 1pktzalh dyplom lub
" | pielegniarek i potoznych, majacego zastosowanie na stanowisku (max. 30 pkt**) zaswiadczenie
pracy.
15, Osoby aktywnie dziatajgce w samorzadzie zawodowym (nie 10 pkt/ rok Jaéwiadczenie

bedace pracownikami etatowymi w strukturach samorzadu)

(max. 40 pkt.)
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¥ - w tym réwniez specjalizacje w dziedzinach majacych zastosowanie w ochronie zdrowia
** - w jednym okresie rozliczeniowym

Jezeli pielegniarka, potozna zmienia oipip to uzyskane pkt edukacyjne zostajg jej réwniez
przeniesione i orpip uwzglednia dotychczas uzyskane przez nig punkty edukacyjne.

Czas trwania okresu rozliczeniowego moze by¢ przedtuzony - na wniosek pielegniarki, potoznej
Uwagi na okres nie dtuzszy niz 24 miesiagce np. urlopy bezptatne, wychowawcze, przerwa w wykonywaniu
zawodu wynikajaca z przyczyn naturalnych czy dobrowolna rezygnacja. Pielegniarka, potozna,
ktéra zaprzestata wykonywania zawodu na czas okreslony powinna mie¢ mozliwos$¢ liczenia
okresu rozliczeniowego od chwili rozpoczecia, tj. zawiadomienia izby o rozpoczeciu wykonywania
zawodu.

Narodowy Fundusz Zdrowia
N F Z Centrala w Warszawie
Departament Swiadczen Opieki Zdrowotnej

Data: 02.07.2025r.
Znak sprawy: NFZ-DSOZ-SODPHS.660.30.2024
2025.271935.MAMI

Pani/Pan

Adresat: Dyrektor
Oddziatu Wojewodzkiego NFZ

/wszyscy/

dotyczy: jednolitego sposobu nadzoru nad realizacja umdw w zakresie pielegniarskiej opieki dtugoterminowej domowe;j.

Szanowni Panstwo,

w zwiazku z sygnalizowang przez srodowiska swiadczeniodawcoéw potrzeba ujednolicenia zasad nadzoru nad realizacja
$wiadczen w zakresie pielegniarskiej opieki dtugoterminowej domowej, uprzejmie informuje, ze harmonogramy pracy
personelu pielegniarek powinny by¢ wymagane tylko w dniach i godzinach wskazanych w zapisach rozporzadzenia
Ministra Zdrowia z dnia 22 listopada 2013 r. w sprawie swiadcze gwarantowanych z zakresu $wiadczen pielegnacyjnych
i opiekunczych w ramach opieki dtugoterminowej (Dz.U.z 2024 r. poz. 253 ze zm.), tj. od poniedziatku do pigtku w godzinach
od 8°°do 20°.

Swiadczeniodawcy moga przekazywaé harmonogramy pracy personelu na soboty i dni ustawowo wolne od pracy
w przypadku, gdy zaplanowane s3 przez personel czynnosci wymagaja terminowe;j realizacji np. zmiana opatrunku na
odlezynie lub wynikajg z przyjetego planu opieki. W razie zrealizowania niezaplanowanej wczesniej wizyty u pacjenta
w sobote lub inny dzier ustawowo wolny od pracy, $wiadczeniodawca moze dokonaé zmiany w zgtoszonym uprzednio
harmonogramie zgodnie z §6 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 8 wrzesnia 2015 r. w sprawie ogélnych warunkéw
umoéw o udzielanie swiadczen opieki zdrowotnej (Dz.U. z 2025 r. poz. 400 ze zm.).

Z analizy danych dotyczacych wizyt pielegniarskich wynika, ze wizyty zrealizowane w sobote i niedziele stanowia niewielki
procent wszystkich wizyt wykonanych w tygodniu.
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CO W NACZELNEJ RADZIE

Tabela 1 Dane dotyczace procentowego roztozenia wizyt pielegniarki w dniach tygodnia.

oddzial wojewddzk]

Data 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

13.01.2025 21% 22% 21% 22% 22% 1% 21% 21% 20% 1% 1% 22% 21% 22% 21% | 23%

14.01.2025 21% | 21% | 20% | 22%| WH| 21% 20% 21% 20% 20% | 209% | 22%| 20%| 20%| 20%| 22%

15.01.2025 19% 18% 18% 19% 17% 19% 17% 19% 1B% 17% 17% 17% 17% 18% 18% | 21%

16.01.2025 20% 19% 19% 21% 20% 19% 20% 20% 18% 19% 19% 20% 20% 20% 20% | 20%

17.01.2025 15% 19% 17% 14% 18% 16% 17% 18% 18% 16% 17% 17% 18% 18% 16% 13%

18.01.2025 % 1% 4% 1% 3% 3% 4% 1% 4% 5% 5% 1% 3% 2% 3% 1%

15.01.2025 2% 0% 2% 1% 1% 1% 2% 0% 1% 2% 1% 0% 1% 0% 2% 0%

suma 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%

Podsumowujac, oddziat powinien wymaga¢ przekazania przez swiadczeniodawcéw harmonogramu pracy personelu od
poniedziatku do pigtku w godzinach od od 8° do 20 oraz dopuszcza¢ wykazywanie dostepnosci personelu w sobote
i dni ustawowo wolne od pracy, jezeli tego dnia zaplanowana jest wizyta. Stosowanie przedmiotowej wykfadni pozwoli
na bardziej elastyczne wykorzystanie pracy personelu pielegniarskiego oraz dostosuje regulacje prawne do rzeczywistych
warunkow realizacji Swiadczenia.

Z powazaniem
Anna Miszczak

Dyrektor Departamentu
Departament Swiadczen Opieki Zdrowotnej
/Dokument podpisany elektronicznie/

Do wiadomosci
Pani Mariola todziriska Prezes Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych
Pan Maciej Karaszewski Dyrektor Departamentu Lecznictwa Ministerstwo Zdrowia

Kontakt
Marcin Miernicki, tel. 22 574 19 21, e-mail Marcin.Miernicki@nfz.gov.pl
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AKTUALNOSCI

KOMUNIKAT W SPRAWIE OBOWIAZKU OPLACANIA SKtADEK

SKLADKI CZLONKOWSKIE

Okregowa lzba Pielegniarek i Potoznych w Gorzowie WIkp. przypomina, ze na mocy art. 11 ust. 2 pkt. 4 ustawy
zdnia 1lipca2011r.o0 samorzadzie pielegniarekipotoznych (Dz.U.z2021, poz. 628) cztonkowie samorzadu sa zobowiazani
regularnie optaca¢ sktadke cztonkowska, a cztonkiem samorzadu z mocy art. 5 ust. 1 ww. ustawy jest kazda pielegniarka
i potozna ktéra ma stwierdzone lub przyznane prawo wykonywania zawodu i jest wpisana do rejestru prowadzonego
przez wiasciwa ze wzgledu na miejsce wykonywania zawodu Okregowa Rade Pielegniarek i Potoznych.

Wysokos¢ sktadki do kwietnia 2025 r.:
* 1% przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w poprzednim roku kalendarzowym ogtoszonego

przez Prezesa GUS w Dzienniku Urzedowym (zaokraglona do petnego ztotego) tj. 82,00 zt. - bez wzgledu na forme
zatrudnienia.

Osoby wpisane do okregowego rejestru pielegniarek i potoznych, ktére aktualnie nie wykonuja zawodu (bezrobocie,
emerytura, praca w innym zawodzie itp.), lub wykonujq go poza granicami kraju, a nie dokonaty zaprzestania PWZ |ub
skreslenia z ww. rejestru, nadal posiadaja obowiazek optacania sktadek cztonkowskich. Nie wykonywanie zawodu
nie zwalnia z optacania sktadek.

Z optacania sktadek cztonkowskich zwolnione sa tylko i wytacznie osoby, ktére zgtosity zaprzestanie wykonywania
zawodu i zZtozyty we wtasciwej okregowej izbie pielegniarek i potoznych oryginat PWZ. Zwolnienie z optacania sktadek
obowiazuje od dnia ztozenia oswiadczenia o zaprzestaniu wykonywania zawodu.

Opracowata: Matgorzata Paradowska

DOFINANSOWANIA

Refundacja kosztéw ksztatcenia podyplomowego pielegniarek i potoznych

Okregowa Izba Pielegniarek i Potoznych w Gorzowie Wielkopolskim przypomina o mozliwosci skorzystania z refundacji
kosztow poniesionych przez cztonkéw naszej Izby w zwigzku z podwyzszeniem kwalifikacji zawodowych.

Refundacja kosztow ksztatcenia i doskonalenia zawodowego obejmuje nastepujace formy ksztatcenia:
kursy doksztatcajace, specjalistyczne, kwalifikacyjne,
szkolenie specjalizacyjne,
studia licencjackie - kierunek pielegniarstwo/potoznictwo,
studia magisterskie - kierunek pielegniarstwo/potoznictwo,

vk wnN o

konferencje, seminaria, sympozja krajowe i inne organizowane przez placowki naukowo - badawcze, Naczelna Rade,
Okregowe Rady, Towarzystwa Naukowe, Stowarzyszenia lub inne podmioty dziatajgce na rzecz pielegniarstwa lub
potoznictwa,

6. egzamin panstwowy szkolenia specjalizacyjnego w dziedzinach pielegniarstwa i potoznictwa.

O refundacje, ubiegac sie moze cztonek samorzadu, regularnie optacajacy skfadki cztonkowskie przez okres, co najmniej
1 roku i niezalegajacy z ptatnoscia w dniu ubiegania sie o przyznanie refundacji.

Z refundacji kosztéw ksztatcenia i doskonalenia zawodowego mozna skorzysta¢ jeden raz w roku kalendarzowym
bez wzgledu na rodzaj i organizatora ksztatcenia, zasada ta nie dotyczy jednak cztonkéw samorzadu skierowanych przez
Okregowa Rade lub Prezydium Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych na szkolenia, konferencje, seminarium, sympozjum
lub inne formy doskonalenia zawodowego o ktérych mowa w wymienionym powyzej punkcie 5. oraz refundacji do
egzaminu panstwowego szkolenia specjalizacyjnego.
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AKTUALNOSCI

Dofinasowanie do szkolenia specjalizacyjnego przystuguje jeden raz na pie¢ lat liczac od daty przyznania refundacji
kosztéw ksztatcenia.

Dofinansowanie do kurséw i szkolen organizowanych przez Okregowg lzbe Pielegniarek i Potoznych w Gorzowie
Wielkopolskim regulowane jest odrebnymi przepisami. Najwazniejszymi punktami uchwaty w sprawie m. in. ustalenia optat
za kursy/szkolenia sa:

1. cztonkowie samorzadu Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych w Gorzowie Wielkopolskim regularnie optacajacy
sktadki co najmniej przez okres jednego roku oraz niezalegajacy z ptatnosciami w dniu rozpoczecia kursu, dokonuja
optaty w wysokosci 50% kwoty ustalonej za dang edycje kursu/szkolenia, pozostali uczestnicy ponosze 100% kosztdw,

2.z refundacji do kursu doksztatcajacego, specjalistycznego i kwalifikacyjnego mozna skorzysta¢ jeden raz w roku
kalendarzowym,

3. refundacja do szkolenia specjalizacyjnego przystuguje jeden raz na piec lat,

z dofinansowania nie moze skorzysta¢ cztonek samorzadu ktéry w danym roku kalendarzowym skorzystat z refundacji
kosztéw ksztatcenia i doskonalenia zawodowego do kursu/szkolenia organizowanego u innego organizatora.

Petna tres¢ Regulaminu refundacji kosztéw ksztatcenia i doskonalenia zawodowego cztonkéw Okregowej Izby Pielegniarek
i Potoznych w Gorzowie Wielkopolskim dostepna jest na naszej stronie internetowej pod adresem www.oipip.gorzow.pl,
w zaktadce wnioski do pobrania.

Opracowata: Matgorzata Paradowska

ZAPOMOGI

Zapomoga bezzwrotna dla czlonkéw samorzadu Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych
w Gorzowie Wielkopolskim

Cztonkowie samorzadu zawodowego Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych w Gorzowie Wielkopolskim moga jeden
raz w roku kalendarzowym skorzysta¢ z bezzwrotnej zapomogi finansowej w przypadku:

a) kleski zywiotowej — przez kleske zywiotowa nalezy rozumie¢ zdarzenie spowodowane niszczycielskim dziataniem sit
przyrody, takich jak powodzie, huragany, ulewne deszcze, uderzenia piorunéw, gradobicie, pozar itp.,

b) dtugotrwatej choroby udokumentowanej aktualnym zaswiadczeniem lekarskim lub kartg informacyjng leczenia
szpitalnego (cztonka samorzadu, matzonka oraz dziecka bedacego na jego utrzymaniu) - przez dtugotrwatg chorobe
nalezy rozumie¢ chorobe, ktéra wymaga dtugotrwatego leczenia, w tym chorobe przewlekty, nieuleczalng, wrodzona,

¢) zgonu cztonka najblizszej rodziny (dziecka bedacego na jego utrzymaniu, meza, zony),
d) indywidualnych zdarzen losowych.

Z zapomogi skorzysta¢ moga cztonkowie samorzadu Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych w Gorzowie Wielkopolskim
opfacajacy sktadke cztonkowska co najmniej przez okres jednego roku poprzedzajacego ztozenie wniosku i niezalegajacy
z pfatnoscia na dzien rozpatrzenia wniosku jak réwniez cztonkowie zwolnieni z tego obowigzku.

Do wniosku o przyznanie zapomogi nalezy dotaczyc:
a) aktualne zaswiadczenie o stanie zdrowia lub karty informacyjne w przypadku choroby - z ostatnich 6 miesiecy,
b) dokumenty potwierdzajace kleski zywiotowe lub indywidualne zdarzenia losowe,
c) karte zgonu,
d) inne dodatkowe dokumenty w przypadku odwotfania.

Zapomogi przyznawane sg przez Prezydium Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych do kwoty 1000,00 zt. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach po przyznaniu zapomogi w kwocie 1000,00 zt., Prezydium moze zwréci¢ sie do Okregowej
Rady Pielegniarek i Potoznych o przyznanie kwoty dodatkowej — uzupetniajacej do kwoty 1000,00 zt.
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Od decyzji Prezydium Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych przystuguje odwotanie do Okregowej Rady Pielegniarek
i Potoznych w terminie 14 dni od otrzymanej decyzji. Okregowa Rada Pielegniarek i Potoznych rozpatrujgc odwotanie moze
zwiekszy¢ kwote zapomogi do kwoty 2000,00 zt. Decyzja Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych jest ostateczna.

Petna tre$¢ Regulaminu przyznawania zapomdg bezzwrotnych dla cztonkédw Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych
w Gorzowie Wielkopolskim dostepna jest na naszej stronie internetowej pod adresem www.oipip.gorzow.pl, w zaktadce

whnioski do pobrania.

Opracowata: Matgorzata Paradowska

Notatka z Il Miedzynarodowej Konferencji Naukowo-Szkoleniowej ,,Zaawansowana praktyka
pielegniarska i potoznicza w Polsce jako odpowiedz na potrzeby zdrowotne pacjentow”
Warszawa, 28-29 kwietnia 2025 r.

W dniach 28-29 kwietnia 2025 roku w Warszawie odbyta
sie Il Miedzynarodowa Konferencja Naukowo-Szkoleniowa
poswiecona tematyce Zaawansowanej praktyki
pielegniarskiej (APN - Advanced Practice Nursing) oraz
potozniczej (APM - Advanced Practice Midwifery) jako
odpowiedzi na rosnace potrzeby zdrowotne spoteczenstwa
w Polsce. Wydarzenie zgromadzito specjalistow z kraju
i zagranicy, a jego gtéwnym celem byta wymiana wiedzy,
doswiadczenn i dobrych praktyk w zakresie rozwijania
nowych kompetencji zawodowych pielegniareki potoznych.
Podczas konferencji uczestnicy mieli okazje wystucha¢
licznych wyktadéw, wzig¢ udziat w panelach eksperckich
oraz warsztatach praktycznych. Zaprezentowano najnowsze
wyniki badan naukowych oraz oméwiono wnioski z dyskusji
dotyczace wdrazania zaawansowanych rél zawodowych
w systemie ochrony zdrowia. Kluczowym elementem
programu byta refleksja nad mozliwosciami adaptacji
rozwigzan stosowanych juz w wielu krajach, gdzie APN i APM
odgrywaja istotna role w optymalizacji opieki zdrowotnej.
Konferencja stanowita wazng przestrzen do kontynuagji
merytorycznych rozméw o przysztosci zaawansowanej
praktyki pielegniarskiej i potozniczej w Polsce. Szczegélny
nacisk potozono na korzysci ptynace z implementacji
tego modelu - m.in. poprawe dostepnosci Swiadczen,
zwiekszenie efektywnosci systemu opieki zdrowotnej
oraz wieksze wykorzystanie potencjatu zawodowego
pielegniarek i potoznych. Zgodnie ze stanowiskiem
Polskiego Towarzystwa Pielegniarskiego: ,Model praktyki
APN zostat wdrozony w wielu krajach na swiecie, a jego
zasadno$¢ potwierdzona w licznych badaniach naukowych
jako dziatania majace wptyw na optymalizacje opieki
zdrowotnej oraz jej efektywnosc¢” Wydarzenie potwierdzito
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rosnace zainteresowanie i potrzebe zmian w systemie
ksztatcenia, organizacji pracy oraz legislacji, ktére umozliwiag
skuteczne wdrozenie APN i APM w polskim systemie ochrony
zdrowia. Konferencja byfa takze okazjg do zaprezentowania
stanowiska Zarzadu Gitéwnego Polskiego Towarzystwa
Pielegniarskiego z 20 lutego 2025 roku, ktére oficjalnie
popiera wdrozenie zaawansowanej praktyki pielegniarskiej
w Polsce. To wydarzenie stanowito wazny krok na drodze
do profesjonalizacji zawodu pielegniarki i potoznej oraz
dostosowania opieki zdrowotnej do wspétczesnych wyzwan
spotecznych i demograficznych.

1| MIEDZYNARODOWA KONFERENCIAY
NAUKOWO-SZHOLENIOWA
Zaawansowana praktyka
Fie legniarska i potoznicza w P
|ako odpewiedz na potrze
~ zdrowotne pacjentéw |
|

“28-29 lowietnia 2025, lmq“-nal.

Opracowaty: Karolina Kwiatek,
Aldona Stariko, Beata Majchrzak.



OBCHODY MIEDZYNARODOWEGO DNIA PIELEGNIARKI
| POLOZNE)J

W dniu 9 maja 2025 r. w Teatrze im. Juliusza Osterwy
w  Gorzowie Wielkopolskim odbyta
poswiecona
i Potoznej.

sie  uroczystosc

Miedzynarodowemu  Dniu  Pielegniarki

Jest to Swieto przypadajace na dzien 12 maja,
ustanowione zostato przez Miedzynarodowa Rade
Pielegniarek (ICN) juz w 1973 r. Data wybrana zostata
nieprzypadkowo, tego dnia wurodzita sie Florence
Nightingale, prekursorka nowoczesnego pielegniarstwa,
zatozycielka pierwszej szkoty pielegniarstwa.

W czesci oficjalnej  uroczystosci Przewodniczaca
Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych w Gorzowie
Wielkopolskim Marta Powchowicz podziekowata wszystkim
pielegniarkom, pielegniarzom i potoznym, za oddanie,
empatie i troske okazywanag pacjentom jednoczes$nie
zyczac zdrowia, oraz wielu sukceséw, a nade wszystko wiary
i wytrwatosci w dalszej pracy zawodowe;j.

W dalszej czesci Przewodniczaca powitata licznie
przybytych gosci: Rzecznik Prasowa Lubuskiego Oddziatu
Wojewddzkiego  Narodowego  Funduszu  Zdrowia
w Zielonej Gérze - Joanne Branicka, Dyrektor Wydziatu Spraw
Spotecznych Urzedu Miasta Gorzowa Wielkopolskiego -
Elize Rudnicka, Dyrektor Wydziatu Zdrowia LUW - Anne
Duczapska, Rektor Akademii im. Jakuba z Paradyza
w Gorzowie Wielkopolskim - Elzbiete Skorupska-Raczyniska,
Prodziekan Wydziaty Nauk o Zdrowiu Akademii im. Jakuba
z Paradyza w Gorzowie Wielkopolskim - Joanne Kurianska-
Wotoszyn, Dyrektor Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego ,MEDYK" - Jozefe Irene Szklang-Berest,
Wiceprezesa Okregowej Rady Adwokackiej w Zielonej
Gorze - Jedrzeja tagode, Wiceprezesa Lubuskiej Okregowej
Rady Aptekarskiej — Jedrzeja Oleksa, Przewodniczaca
ORPiP w Gorzowie Wielkopolskim Il i IV Kadencji - Marie
Terese Zidtkowska, Przewodniczacg ORPiP w Gorzowie
Wielkopolskim ViVl Kadencji - Aldone Stanko, reprezentacje
ORPiP w Zielonej Goérze - Przewodniczaca Elzbiete
Baliszewska, Wiceprzewodniczaca Joanne Fogel, Sekretarz
Monike Rusinska, Cztonka Prezydium Matgorzate Surgucka
oraz Diecezjalnego Duszpasterza Chorych i Stuzby Zdrowia
- Ks. Tomasza Duszczaka.
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+  Dyrektor Wydziatu Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Gorzowa Wielkopolskiego - Eliza Rudnicka,
«  Dyrektor Wydziatu Zdrowia LUW - Anna Duczapska,

+  Prodziekan Wydziaty Nauk o Zdrowiu Akademii im. Jakuba z Paradyza w Gorzowie Wielkopolskim - Joanna Kurianska-
Wotoszyn,

«  Dyrektor Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego ,MEDYK" - Jézefa Irena Szklana-Berest,
«  Wiceprezes Lubuskiej Okregowej Rady Aptekarskiej — Jedrzej Oleksa,
«  Przewodniczaca ORPiP w Zielonej Gorze - Elzbieta Baliszewska.

Wszyscy goscie zgodnie przyznali, ze nasze zawody sa bardzo waznym elementem Polskiej Stuzby Zdrowia i zastuguja
na najwyzszy szacunek, podziekowali za petne zaangazowanie i pomoc niesiong pacjentom, ztozyli rowniez zyczenia
realizacji planow, spetnienia marzen, satysfakcji z wykonywanego zawodu.

W tym roku w odmienionej formie, gdyz zamiast spektaklu uroczystosci uswietnit koncert,Szczepanik, Zaucha, Wodecki
Panowie z klasg” w ktérym zaprezentowane zostaty wielkie przeboje polskiej estrady w niekonwencjonalnych aranzacjach.
Koncert cieszyt sie wielkim uznaniem. Panowie z klasg zachwycili cata publicznos¢.

Opracowata: Matgorzata Paradowska
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Warszawa, 12 maja 2025 roku

Drogie Panie i Panowie,
Pielegniarki i Pielggniarze, Potozne i Pofozni,

W Roku Swietym, z okazji Miedzynarodowego Swicta Pielegniarek
i Poloznych wyrazamy gleboka wdzigczno$¢ za Wasze zaangazowanie i troske
o chorych i pacjentéw. Trwa w nas radosne wspomnienie Swiatowego Jubileuszu
Stuzby Zdrowia, przezywanego w kwietniu w Rzymie, podczas ktérego byliscie
najliczniej reprezentowana grupa sposréd zawodow medycznych.

Jako swoisty testament duchowy Papiez Franciszek pozostawil stowa:
.. uSwiadamiamy sobie, Ze jestesmy ,,aniolami” nadziei, postadcami Boga, jedni dla
drugich, wszyscy razem: chorzy, ... pielegniarki, ... tam gdzie jeste$my: w rodzinach,
przychodniach, domach opieki, w szpitalach i w klinikach.

Wszystkim  Wam  zyczymy, by codziennie realizowala si¢ wzajemna
srodowiskowa solidarnos¢ i terapia nadziei. Ogarniamy nia Wasze Kolezanki
i Kolegow, doswiadczajacych kryzyséw samotnosci i choroby. Szczegélnie
pamigtamy o zastuzonych Seniorach.

Niech Wasza pogoda ducha i usmiechnigta twarz, wsparte profesjonalizmem,
gotowos¢ serca, by zawsze sluzy¢, byly niezastapionym lekiem w codziennym
terapeutycznym zaangazowaniu. Wam i Waszym najblizszym zyczymy budowania
mocnych, pigknych, wzajemnych relacji.

Przyzywajac  szczegblnego wstawiennictwa bl. Hanny Chrzanowskiej
i kandydatki do chwaly oltarzy, Stanistawy Leszczynskiej, ogarniamy Was modlitwa.

/-/ Ks. Arkadiusz Zawistowski /-/ Bp Romuald Kamiriski
Krajowe Przewodniczacy Zespotu
Duszpasterstwo Stuzby Zdrowia ds. Duszpasterstwa Stuzby Zdrowia

Mowa 540, dnia 12 maja

Szanowne Panie Pielegniarki | Poloine,

Szanowni Panowie Pielegniarze | Poboini,
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IV KONGRES POLSKIEGO KLUBU DOSTEPU
NACZYNIOWEGO

W dniach 30-31 maja 2025 r. w Katowicach odbyt sie
IV Kongres Polskiego Klubu Dostepu Naczyniowego.
Okregowa Izba Pielegniarek i Potoznych w Gorzowie Wlkp.
oddelegowata na szkolenie Przewodniczacg Komisji ds.
PAIlO Monike Baranowska oraz cztonka Komisji Monike
Dworczak pracujace w Powiatowym Szpitalu w Drezdenku
w OIT.

DOSTEP
NACZYNIowy

Szkolenie zaczeto sie wyktadem inauguracyjnym o historii
dostepdw naczyniowych prowadzone przez Marka Rawa.

Program konferencji zawierat dziewie¢ sesji
tematycznych:

Dostepy obwodowe
Dostepy centralne
Dostep do dializy

Porty dozylne
Powiktania

Sesja interdyscyplinarna

Miscellanea (rozne tematy dotyczace
naczyniowych)

N o Vv A wWwN =

dostepow

®

Miscellanea
9. Sesja przypadkow

Kazda sesja zawiera kilka tematéw prezentowanych przez
wyktadowcdw po kazdej sesji byta mozliwos¢ dyskusji
z wyktadowcami.

W przerwach miedzy sesjami mozna bylo zobaczyc
produkty, ktére prezentowaty firmy Vygon, Fresenius,
IHT Medical, BBraun, Optimed, Arrow, BD i porozmawiac
o interesujacych nas produktach.

Prezentacje z sesji dostepdw naczyniowych przedstawiaty:

Punkty krytyczne procedury wytwarzania i obstugi
krotkoterminowego obwodowego dostepu dozylnego.
Proste manewry ufatwiajace kaniulacje naczyn centralnych.
Problemy z kaniulacjg naczyn u dzieci. Cewniki tunelizowane
- putapki zwiazane z ich implantacja i usuwaniem. Wymiana
dializacyjnego cewnika czasowego na tunelowany metoda
,po prowadnicy”. Czy to jest bezpieczne? Zastosowanie
ultrasonografii w stacji dializ. Metody przyspieszania
dojrzewania przetoki dializacyjnej. Naktuwanie przetoki
tetniczo-zylnej - standardowa procedura i indywidualizacja
terapii. Pielegnowanie cewnikéw dializacyjnych. Zasady
bezpiecznej implantacji portéw dozylnych- rekomendacje
PKDN. Czy chemioterapia wptywa na ryzyko powikfan
zwigzanych z zabiegiem implantacji portu dozylnego?
Kryteria wyboru strony implantacji portu dozylnego
u pacjentki z rakiem piersi. Zalecenia PKDN i PSPO dotyczace
obstugi portéw dozylnych.
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Sesja dotyczaca powiktann dostepéw naczyniowych byta
ukierunkowana na zapobieganie infekcjom. Ograniczeniu
ryzyka zakrzepicy przy implantowaniu dostepu
naczyniowego. Niedroznos¢ przetok dializacyjnych oraz
zyt centralnych u pacjentéw dializowanych. Diagnostyka
radiologiczna i leczenie wewnatrznaczyniowe. Tetniak,
zwezenie, zakrzepica dostepu naczyniowego do hemodializ
- kiedy operacja jest niezbedna.

Sesja interdyscyplinarna pokazata nam jak wazna jest
wspotpraca z innymi specjalistami: Wspotpraca radiologéw
zabiegowych z zespotami wytwarzajacymi dtugoterminowe
dostepy dozylne. Wspotpraca nefrologa z radiologiem
interwencyjnym- dostepy naczyniowe, ale nie tylko.
Strategia postepowania w niedroznosci zylnej- 10 lat
doswiadczen we wspotpracy kardiologdw, kardiochirurgéw,
radiologéw zabiegowych i chirurgdw naczyniowych.

W sesji siodmej prezentacje przedstawiaty: Najlepsze
i najgorsze praktyki infuzyjne w ocenie przedstawicieli
roznych  medycznych  grup  zawodowych.  Serwis
infuzyjny w szpitalu- efekty kliniczne, organizacyjne
i finansowe. Interakcje lekowe a dostepy naczyniowe. Btedy
przedlaboratoryjne a dostepy naczyniowe.

W sesji 6smej  wykladowcy zaprezentowali: Dostep
naczyniowy a ryzyko infekcji- aseptyka, antyseptyka, czy
antybiotykoterapia- jak postepowac¢ w praktyce. Dostepy
naczyniowe u oparzonych. Przezskérne zaktadanie
cewnikéw Tenckhoffa.

Sesja przypadkéw w ktoérej przedstawione byty: Cewnik
centralny - ostatni szew ma znaczenie. Przyktady
pacjentéw z utrudnionymi dostepami dozylnymi. Ja i mo;j
port. Antybiotykoterapia — jak spowodowac aby pacjent
otrzymywat wtasciwg dawke leku. Dostep naczyniowy
u pacjentéw przyjmujacych leki przeciwkrzepliwe.

Sesje dotyczace dostepdw naczyniowych byly bardzo
ciekawe i dostarczyly dodatkowa wiedze w codziennej
pracy. Wymiana doswiadczen i praca z obowigzujacymi
przepisami zapewniaja nam bezpieczenstwo.

Podsumowujac warto jest korzystac ze szkolen kazde z nich
dostarczaja dodatkowej wiedzy i umiejetnosci, co pomoze
nam udoskonali¢ nasza prace. Na takich szkoleniach
mozemy réwniez nawigza¢ nowe znajomosci.

Opracowata: Monika Baranowska

Uroczystos¢ Wreczenia Symboli Zawodowych Absolwentom Kierunku Pielegniarstwo i Ratownictwo
Medyczne na Wydziale Nauk o Zdrowiu Akademii im. Jakuba z Paradyza w Gorzowie Wlkp.

10 lipca 2025 .
uczestniczenia po raz trzeci w wyjatkowej uroczystosci
wreczenia symboli zawodowych absolwentom kierunku
pielegniarstwo i po raz drugi kierunku ratownictwo
medyczne na Wydziale Nauk o Zdrowiu Akademiiim. Jakuba
z Paradyza w Gorzowie Wlkp.

miatfam ogromna przyjemnos¢

Uroczystos¢ rozpoczeta
panstwowego.

sie od ods$piewania hymnu
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Nastepnie jako pierwsza gtos zabrata Rektor prof.
dr hab. Elzbieta Skorupska-Raczynska, ktéra przywitata
zgromadzonych gosci, pracownikéw uczelni, absolwentéw
i ich najblizszych. Pani Rektor podkreslita wage wejsicia
mtodych medykéw do swiata zawodowego, pogratulowata
wszystkim, ktérzy sg bohaterami dzisiejszej uroczystosci,
ktéra zgodnie z tradycja wprowadzi¢ ma absolwentow
do S$rodowiska ludzi, nie tylko wykonujacych prace,
a realizujacych misje. W swoim wystapieniu podkreslita,
iz absolwenci obu kierunkéw tworza juz grupe ponad 220
0sob.




Jako druga stowa uznania wyrazita Dziekan Wydziatu
Nauk o Zdrowiu prof. AJP dr Dorota Skrocka, ktoéra
pogratulowata wszystkim sukcesu oraz dotgczenia do grona
przedstawicieli swoich zawoddéw i zyczyta zastuzonego
odpoczynku oraz spetnienia zawodowego.

P ]
PIELEGNIARSTWO

Nastepnie gtos zabrali zaproszeni goscie. Jako pierwszy
Wojewoda Lubuski Marek Cebula, ktéry podziekowat za
zaproszenie, pogratulowat absolwentom wyboru uczelni
oraz zyczyt wszystkiego dobrego.

N

W dalszej kolejnosci gtos zabrata Przewodniczaca
Sejmiku Wojewoddztwa Lubuskiego Anna Synowiec, ktéra
zyczyfa absolwentom, by budowali na jak na najwyzszym
poziomie stuzbe zdrowia i mieli komfort wykonywania
zawodu.

AKTUALNOSCI

Po przemoéwieniach nastapita gtéwna cze$¢ uroczystosci
- nadanie symboli zawodowych. Symbolicznego przypiecia
czepkéw dokonaty mgr Anna Gryciak i mgr Jadwiga

Warzocha. Nie zabraklo wyrdzniedn dla najlepszych
studentow - trzech absolwentéw za szczeg6lne osiggniecia
otrzymato czepek, ktéry wreczyta im Rektor prof. dr hab.
Elzbieta Skorupska — Raczynska.

ARADEN
IMIARUBA F

Nastepnie absolwenci, juz z symbolami zawodowymi,

ztozyli uroczyscie przyrzeczenie. Po tych stowach
odspiewano hymn pielegniarski.

W dalszej czesci symbole zawodowe z ragk mgr lwony
Ratuszniak i mgr Renaty Szczepankiewicz odebrali

absolwenci ratownictwa medycznego. Trzy osoby za

szczeg6lne osiggniecia otrzymaty przypinke z rak Pani
Rektor.
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Kolejnym punktem uroczystosci byto wystapienie
przedstawicieli absolwentow, ktérzy dzielili sie refleksjami
o minionych latach nauki — petnych wyzwan, nauki empatii
i przygotowania do odpowiedzialnej pracy w ochronie
zdrowia. Jako pierwsza gtos zabrata Anna Mizgier-Wolanska
- absolwentka kierunku pielegniarstwo, ktéra podziekowata
catej kadrze akademickiej za wspdlnie spedzone lata,
cierpliwo$¢, zyczliwos¢, ogrom przekazanej wiedzy oraz
wsparcie i opieke. Powiedziata, ze lata spedzone na uczelni
to nie tylko nauka, to niezapomniane doswiadczenia, chwile
zwatpienia, momenty wzruszen i radosci, nowe przyjaznie,
wzajemne wsparcie i dzielenie sie tym, co najwazniejsze,
czasem, sita i zrozumieniem. Jak dodata: ,pielegniarstwo to
nie praca, to powofanie, to misja, to bycie blisko drugiego
cztowieka z empatia, wiedza i sita"

absolwentka kierunku ratownictwo

Beata Bielecka -
medyczne powiedziata, ze ,jesteSmy gotowi by wejs¢
w $wiat, w ktérym nasze decyzje i dziatania beda ratowac
ludzkie zycie. To ogromny zaszczyt, ale réwniez ogromna
odpowiedzialnos¢. Nauczylismy sie nie tylko medycyny, ale
i cztowieczenstwa”

Jako ostatnia gtos zabratam ja - jako Przewodniczaca
Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych w Gorzowie
Wielkopolskim. W swoim wystgpieniu podziekowatam
wiadza Uczelni za zaproszenie na uroczystos¢. W dalszej
czesci wystapienia podkreslitam to, iz zawdd pielegniarki,
pielegniarza jest zawodem trudnym i odpowiedzialnym,
gdyz powierza nam sie najwyzsze dobro cztowieka - jego
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zdrowie i zycie. Dodatam réwniez ze zawody pielegniarki
i potoznej to zawody samodzielne oraz zawody zaufania
spotecznego. Wspotczesna pielegniarka, pielegniarz to
profesjonalista, o duzych kompetencjach i kwalifikacjach
zawodowych. Zaapelowatam do absolwentéw, aby
reprezentowali nasz zawdd godnie, najlepiej jak potrafia.
Na zakonczenie zaprositam wszystkie osoby zamierzajace
zwigza¢ swojg przysztos¢ z zawodem pielegniarki,
pielegniarza do siedziby Okregowej lIzby Pielegniarek
i Potoznych. Zyczytam sukceséw, realizacji wymarzonych
celéw oraz satysfakgji z wykonywanej pracy.

uRGCIYSTORE
WRECTEMLA SYMBOL TAWODOWYCH

ANLOUWENTOM KFERUNHOWS
FILECHIARSTWD | RATOWNICTWO ME DYCINE
A WTDZIALL NAUS O Z0ROWIL AJF

Konczac Uroczystos¢ JM Rektor prof. dr hab. Elzbieta
Skorupska-Raczynska pogratulowata absolwentom
wejécia oficjalnie w $wiat medykéw. ,Zycze Panstwu,
aby z nieustajgcym zaangazowaniem, sitg i wiarg niesli
panstwo pomoc tym wszystkim, ktérzy beda jej od
Panstwa oczekiwac. Bardzo czesto to wiasnie Panstwo beda
medykiem pierwszego kontaktu”

Wzruszenia nie kryli ani absolwenci, ani towarzyszaca im
rodzina.

Uroczyste wreczenie symboli zawodowych byto pieknym
zwienczeniem akademickiej podrézy - wzruszajacym
i uroczystym.

Marta Powchowicz

Przewodniczqgca
Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych
w Gorzowie Wikp.



Uroczystos¢ Wreczenia Dyplomow Akademii im. Jakuba z Paradyza
w Gorzowie Wielkopolskim

11 lipca br. w Auli im. prof. Stanistawa Kirkora przy
ul. Fryderyka Chopina 52 odbyto sie Uroczyste Wreczenie
Dyploméw Uczelni.

Piesn Gaudeamus igitur ods$piewali absolwenci trzech
Wydziatéw: Prawa i Bezpieczenstwa, Technicznego i Nauk
o Zdrowiu, ktérzy odebrali z rak Prorektora ds. Ksztatcenia
prof. AJP dr Matgorzaty Trockiej oraz Dziekanow
i Promotoréw dyplomy.

Uroczystos¢ otworzyta JM Rektor prof. dr hab. Elzbieta
Skorupska-Raczynska, ktéra przywitata zgromadzonych
gosci, absolwentéw i ich rodziny. Jak podkresdlita Pani
Rektor spotkaliémy sie po to, by wspodlnie Swietowac
sukces kolejnej grupy absolwentéw Akademii im. Jakuba
z Paradyza w Gorzowie Wielkopolskim. Pani Rektor
pogratulowata sukcesu i zyczyta wszystkim dobrych przezy¢
i niezapomnianych wzruszen.

Gtos wimieniu Dziekanow, Wydziatu Prawa i Bezpieczenstwa,
Technicznego i Nauk o Zdrowiu, zabrata prof. AJP
dr hab. Beata Ortowska, ktéra powiedziata, by potraktowac
dzisiejszy dzien nie jako koniec, ale jako nowy poczatek
przed wyzwaniami, ktére stojg przed Absolwentami, ciggtej
nauki, ktora przyniesie im zycie.

Doradca Wojewody Lubuskiego ds. Rozwoju Regionalnego
Tomasz Gierczak zyczyt fatwego wejscia w zycie zawodowe,
aby byto jak najmniej probleméw ze znalezieniem pracy
i zachecit do pozostania w Gorzowie, by tutaj wspodlnie
ksztattowac¢ przysztos¢ naszego miasta.

Prezes Lubuskiej Organizacji Pracodawcéw Henryk Maciej
Wozniak pogratulowat absolwentom i zyczyt odwagi,
wytrwatosci w dazeniu do celu i ,ustawienie sie na takich
pozycjach,ktérepozwolagtapa¢wiatrwzaglaiis¢doprzodu..)".
Po stowach gosci nastgpita gtéwna czes¢ uroczystosci —
wreczenie dyploméw absolwentom Wydziatéw: Prawa
i Bezpieczenstwa, Nauk o Zdrowiu oraz Technicznego.

Przedstawiciel absolwentéw - Patryk tukaszewski -
powiedziat kilka stébw o wspolnych latach. Jak stwierdzit
Loyly to lata petne wyzwan, nauki i osobistego rozwoju,
ale przede wszystkim — lata, ktére pozwolity nam zdoby¢
wiedze i umiejetnosci niezbedne do pracy w zawodach,

ktore niosg ze sobg ogromng odpowiedzialnos¢ i wymagaja
nie tylko zimnego profesjonalizmu, ale i serca w podejsciu
do pacjenta.

Jako przyszli ratownicy medyczni i pielegniarki wiemy,
jak wazna jest kazda decyzja, kazdy gest, kazde stowo
wypowiedziane wobec drugiego cztowieka. Niezaleznie od
sytuacji dobro pacjenta, ktéry zawierzyt nam swoje zdrowie
lub zycie, ma dla nas najwyzsza wartos¢. Tego wszystkiego
uczyliémy sie tutaj — w murach naszej Akademii”.

Konczac Uroczystos¢ Wreczenia Dyplomoéw AJP JM Rektor
dodata: ,Pragne ztozy¢ zyczenia wszelkiej pomyslnosci,
niech ten czas tutaj spedzony w Akademii owocuje
w Panstwa dtugim i radosnym zyciu”.

Ostatnim oficjalnym punktem obu czesci byto wspélne
ods$piewanie hymnu Gaudeamus igitur.

Uroczystos¢ zakonczyta sie symbolicznym podrzuceniem
biretu.

Jest to niezapomniana chwila dla absolwentéw, ich rodzin
i bliskich, to czas na podsumowanie dotychczasowych
osiggniec i marzenia o kolejnych.

Marta Powchowicz

Przewodniczqca

Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych
w Gorzowie Wikp.
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PODZIEKOWANIA

Chcialabym z calego serca podziekowac¢
Pracownikom Szpitala Powiatowego w Drezdenku,
ktorzy podjeli sie mojego pilnego leczenia.

Nie mogtam wszystkim podziekowac osobiscie przebywajac na Oddziale, natomiast chciatabym
wyrazi¢ pelna wdzieczno$¢ za niezwykly prace, troske oraz opieke jaka zostalam otoczona
przez caly personel medyczny podczas mojego pobytu w szpitalu, poczawszy od Izby Przyjec po
Oddziat Chirurgiczny z Pododdziatem Chirurgii Urazowo - Ortopedycznej oraz Blok Operacyjny.

Szczegolne stowa podziekowania kieruje do:

lek. med. Macieja Bobrowicza - Ordynatora Oddziatu Chirurgicznego z Pododdziatem Chirurgii Urazowo
- Ortopedycznej,
lek. med. Mikotaja Babiszkiewicza,
lek. med. Jacka Zajaczka,

« Magdaleny Roszak Oddziatowej Oddziatu Chirurgicznego z Pododdziatem Chirurgii Urazowo -
Ortopedycznej,

«  Katarzyny Kurtowicz - Oddziatowej Izby Przyje¢,
Anny Banaszek - Oddziatowej Bloku Operacyjnego

oraz catego personelu Oddziatu Chirurgicznego z Pododdziatem Chirurgii Urazowo - Ortopedycznej.
Dziekuje za to co dla mnie zrobiliscie.

Oprocz stowa dziekuje zycze Wam ogromu zdrowia oraz wszystkiego co najlepsze w zyciu zawodowym
i osobistym. To dzieki Wam w szpitalu otrzymatam szybka pomoc, opieke i wsparcie.

wdzieczna pacjentka
Marta Powchowicz
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KONDOLENCJE

of g L= b L hel
Nie jest wazne, gdzie jestesmy ani dokqd pojdziemy...
Wazne jest, abysmy zostawili po sobie to, co najcenniejsze - Wyrazy glebokiego Wspéiczucia, WyI’GZy gfeboklego WSpéfCZUCIG,
okruchy szczescia w sercach ludzi spotkanych na swej drodze. stowa Wsparcia iotuc hy stowa wspa rcia i otuchy
L ) po stracie po stracie
Wyrazy szczerego zalu i Wspofczuaa R
zpowodu $mierci M Ez A OJCA
TATY . I dla Pielegniarki Oddziatowej
dla pielegniarki €9 J

dla pielegniarki
BARBARY SZCZEPANIAK-SPYRY

sktada w imieniu
Okregowej Rady Pielegniarek
i Potoznych oraz pracownikéw OIPiP
Przewodniczqca Okregowej Rady
Pielegniarek i Potoznych
w Gorzowie Wielkopolskim

Marta Powchowicz

AGNIESZKI SYCZ

sktada
Pielegniarka Naczelna wraz z personelem
Zaktadu Opiekuriczo Leczniczego
Psychiatrycznego nr 18
Samodzielnego Publicznego Szpital dla
Nerwowo i Psychicznie Chorych
w Miedzyrzeczu

ANETY SZNUROWSKIE)J

sktada
Pielegniarka Naczelna wraz z personelem
Zaktadu Opiekuriczo - Leczniczego
Psychiatrycznego nr 1
Samodezielnego Publicznego Szpital dla
Nerwowo i Psychicznie Chorych
w Miedzyrzeczu

Naszej drogiej Kolezance
GRAZYNCE MACIEJEWSKIEJ

najszczersze wyrazy wspotczucia
z powodu Smierci

MEZA
sktadajq
Kolezanki z Oddziatu Noworodkowego
z Pododdziatem Intensywnej
Opieki nad Noworodkiem
Wielospecjalistycznego Szpitala
Wojewddzkiego
w Gorzowie Wielkopolskim

Wyrazy gtebokiego wspétczucia,
stowa wspatrcia i otuchy
po stracie

MAMY

dla pielegniarki

JOANNY JABLONSKIEJ
sktada
Pielegniarka Naczelna wraz z personelem
Zaktadu Opiekuriczo Leczniczego
Psychiatrycznego nr 9
Samodzielnego Publicznego Szpital dla
Nerwowo i Psychicznie Chorych
w Miedzyrzeczu

Wyrazy gtebokiego wspédtczucia,
sfowa wsparcia i otuchy
po stracie

MAMY

dla pielegniarki
DOROTY GRADOWSKIEJ

sktada
Pielegniarka Naczelna wraz z personelem
Catodobowego Oddziatu
Psychiatrycznego Ogdlnego nr 5
Samodzielnego Publicznego Szpital
dla Nerwowo i Psychicznie Chorych
w Miedzyrzeczu

Wyrazy gtebokiego wspétczucia,
stowa wsparcia i otuchy
po stracie

OJCA

dla pielegniarki
ELIZY DOMINAS

sktada
Pielegniarka Naczelna wraz z personelem
Zaktadu Opiekuriczo — Leczniczego
Psychiatrycznego nr 1
Samodzielnego Publicznego Szpital dla
Nerwowo i Psychicznie Chorych
w Miedzyrzeczu

Naszej drogiej kolezance
pielegniarce

BEACIE JAKUSZEWSKIEJ

wyrazy gtebokiego wspdtczucia
z powodu smierci

MEZA

sktadajq
kolezanki i koledzy z Oddziatu
Psychiatrii Sgqdowej o Wzmocnionym
Zabezpieczeniu IXA, B, C, D
Wielospecjalistycznego
Szpitala Wojewddzkiego
w Gorzowie Wielkopolskim Sp. z o.o.
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03.04.2025 . -
07.04.2025 . -

08.04.2025r. -

10.04.2025 . -
23.04.2025r. -

24.04.205r. -

28-29.04.2025 . -

05.05.2025 . -

07.05.2025r. -
08.05.2025r. -

08.05.2025r. -
08.05.2025r. -
09.05.2025 . -

05.06.2025r. -
06.06.2025 . -

09.06.2025 . -

10.06.2025 . -

12.06.2025r. -
12.06.2025r. -
12.06.2025r. -
12.06.2025 . -

KALENDARIUM

Posiedzenie Prezydium ORPiP.

Udziat Przewodniczacej ORPiP Marty Powchowicz w spotkaniu Forum Zawodéw Zaufania
Publicznego, ktére odbyto sie w siedzibie Okregowej Izby Aptekarskiej w Zielonej Gorze.

Udziat Przewodniczacej ORPiP Marty Powchowicz w | Ogélnopolskiej Konferencji

Naukowej ,Wspieranie kapitatu zdrowotnego: ochrona zdrowia, innowacje i bezpieczenstwo
w spoteczenstwie XXI wieku’, ktéra odbyta sie w Akademii im. Jakuba z Paradyza

w Gorzowie Wielkopolskim.

Posiedzenie komisji ds. potoznych.

Udziat Przewodniczacej ORPiP Marty Powchowicz w Konwencie Przewodniczacych
Okregowych Rad.

Udziat Przewodniczacej ORPiP Marty Powchowicz w konferencji ,Opieka dtugoterminowa
w praktyce’, ktéra odbyta sie w Hotelu Ruben w Zielonej Gorze.

Udziat Pan: Aldony Stariko, Beaty Majchrzak, Karoliny Kwiatek w konferencji ,Zaawansowana
praktyka pielegniarska i potoznicza w Polsce jako odpowiedz na potrzeby zdrowotne pacjentow’,
ktéra odbyta sie w Warszawie.

Udziat Przewodniczacej ORPiP Marty Powchowicz w Konwencie Przewodniczacych
Okregowych Rad.

Egzamin szkolenia specjalizacyjnego w dziedzinie pielegniarstwa psychiatrycznego dla pielegniarek.
Udziat Przewodniczacej ORPiP Marty Powchowicz i Wiceprzewodniczacej ORPiP Gabrieli
Ceranowicz w uroczystych obchodach jubileuszowych 70-lecia szkoty Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego ,MEDYK" w Gorzowie Wielkopolskim, ktére odbyly sie w Teatrze
im. Juliusza Osterwy w Gorzowie Wielkopolskim.

Posiedzenie komisji ds. potoznych.

Posiedzenie Prezydium ORPIP.

Uroczyste obchody Miedzynarodowego Dnia Pielegniarki i Dnia Potoznej, ktére odbyty sie

w Teatrze im. Juliusza Osterwy w Gorzewie Wielkopolskim.

Posiedzenie komisji ds. etyki.

Udziat Wiceprzewodniczacej ORPiP Beaty Dunal w ogélnopolskiej konferencji naukowe;j

pn. ,Miedzy ustawg o przeciwdziataniu przemocy domowej a konwencjg stambulska:
doswiadczenia, wyzwania i dobre praktyki w przeciwdziataniu przemocy domowej i przemocy
wobec kobiet w Polsce’, ktéra odbyta sie w Akademii im. Jakuba z Paradyza

w Gorzowie Wielkopolskim.

Udziat Wiceprzewodniczacej ORPiP Beaty Dunal w spotkaniu Forum Zawodéw Zaufania
Publicznego, ktére odbyto sie w siedzibie Okregowej Izby Aptekarskiej w Zielonej Gérze.

Udziat Wiceprzewodniczacej ORPiP Gabrieli Ceranowicz w posiedzeniu Rady Lubuskiego Oddziatu
Wojewodzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia w Zielonej Gorze.

Posiedzenie Prezydium ORPIP.
Posiedzenie ORPIP.
Posiedzenie Okregowej Komisji Rewizyjnej.

Udziat Wiceprzewodniczacej ORPiP Gabrieli Ceranowicz w uroczystych obchodach
Miedzynarodowego Dnia Pielegniarki i Dnia Potoznej Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych
w Zielonej Gorze, ktdre odbyly sie w Teatrze Lubuskim w Zielonej Gérze.



13.06.2025r. -

23.06.2025. -

24.06.2025r. -

25.06.2025. -

25.06.2025r. -
26.06.2025. -
26.06.2025r. -
27-28.06.205. -

03.07.2025 -
03.07.2025. -
03.07.2025r. -
08.07.2025 -
08.07.2025. -
10.07.2025 . -

11.07.2025 . -
17.07.2025 1. -
24.07.2025r. -
19.08.2025r. -

21.08.2025. -
26.08.2025 . -

Udziat Wiceprzewodniczacej ORPiP Beaty Dunal w konferencji Proaktywne Leczenie Ran - pacjent
w ujeciu multidyscyplinarnym, ktéra odbyta sie w Wojewddzkiej i Miejskiej Bibliotece Publicznej
im. Zbigniewa Herberta w Gorzowie Wielkopolskim.

Udziat Przewodniczacej ORPiP Marty Powchowicz w spotkaniu Forum Zawodéw Zaufania
Publicznego.

Udziat Przewodniczacej ORPiP Marty Powchowicz w Konwencie Przewodniczacych Okregowych
Rad, ktory odbyt sie w Warszawie.

Udziat Przewodniczacej ORPiP Marty Powchowicz w posiedzeniu Rady Lubuskiego Oddziatu
Wojewodzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia, ktéra odbyta sie w Lubuskim Urzedzie
Wojewddzkim w Gorzowie Wielkopolskim.

Posiedzenie komisji ds. DPS.
Posiedzenie komisji ds. pielegniarstwa anestezjologicznego i intensywnej opieki.
Posiedzenie Okregowego Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej Pielegniarek i Potoznych.

Kursu doksztatcajacy Dtugoterminowe dostepy naczyniowe — uzytkowanie portéw naczyniowych
dla pielegniarek i potoznych.

Posiedzenie ORPIP.
Posiedzenie Prezydium ORPIP.
Posiedzenie komisji ds. POZ.
Posiedzenie ORPIP.
Posiedzenie Prezydium ORPIP.

Udziat Przewodniczacej ORPiP Marty Powchowicz w uroczystosci wreczenia symboli zawodowych
absolwentom kierunkéw: pielegniarstwo i ratownictwo medyczne na Wydziale Nauk o Zdrowiu
AJP.

Udziat Przewodniczacej ORPiP Marty Powchowicz w uroczystosci wreczenia dyplomoéw AJP.
Posiedzenie Prezydium ORPIP.
Posiedzenie Prezydium ORPiP.

Udziat Przewodniczacej ORPiP Marty Powchowicz, Wiceprzewodniczacej ORPiP Gabrieli
Ceranowicz oraz Skarbnika ORPiP Anny Herodowicz we wspdlnym posiedzeniu z Prezydium
ORPiP w Zielonej Gorze, ktére odbyto sie w siedzibie OIPiP w Zielonej Gérze.

Posiedzenie Prezydium ORPIP.

Udziat Przewodniczacej Marty Powchowicz w posiedzeniu Kapituty ,Lubuski Samarytanin”.
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